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 Data e Protocollo Informatico      Senigallia, 22 novembre 2025 
 
Alle sezioni di:  
Pubblicità Legale – Albo on-line 
Amministrazione Trasparente 
del sito internet dell’istituzione 
scolastica 

 
Oggetto: Avviso pubblico selezione personale ATA interno, profilo Assistente Tecnico, per la realizzazione delle attività 

volte a potenziare l’offerta formativa extracurricolare - POC 64310 del 23/04/2025 Programma Operativo 

Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – 

Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 

2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte 

delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado”. 

Titolo: Orientarsi per il futuro  

Identificativo progetto: 10.1.6A-FDRPOC-MA-2024-16  

CUP: I14D25001110001 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni 
ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»; e in particolare 
l'art. 21 della Legge n.59/1997 relativo all'attribuzione di autonomia funzionale e personalità giuridica alle istituzioni 
Scolastiche; 

VISTA  la Legge 18 dicembre 1997 N. 440 "Istituzione del Fondo per l'arricchimento e l'ampliamento dell'offerta formativa 
e per gli interventi perequativi; 

VISTO il D.P.R 8 marzo 1999 N. 275 "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche", ai 
sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 "Regolamento recante Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle 
Istituzioni scolastiche", ai sensi dell'art. 1, c. 143 della L. n. 107 del 13.07.2015 ed in particolare l'art. 43 comma 3 che 
consente la stipula di contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 
garantire la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO il Decreto Legge n. 112/2008 e la circolare n. 2/2008 del Ministero della Funzione Pubblica; 
VISTE    le Linee guida per l’orientamento emanate dal Ministro dell’Istruzione e del Merito con decreto n. 328 del 22 

dicembre 2022; 
VISTA la necessità e l'urgenza selezionare Assistenti tecnici per la realizzazione delle attività di formazione previste 
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dall’Avviso Pubblico (n.64310, 23/04/2025) “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle 
istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, POC “Per la Scuola”; 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull'amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato»; 

VISTE le funzioni e i poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall'articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del 
succitato D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTA la Legge 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 
VISTE     le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto di approvazione del progetto; 
VISTE la Delibera del Consiglio d’Istituto con la quale è stato approvato il PTOF per gli anni scolastici 2022 – 2025; 
VISTO  il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo di € 59.943,00, Prot. 0005632/U del 

10/07/2025; 
RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la Prof.ssa Lucia Di 

Paola in qualità di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idonea ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti 
richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 
conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Prof.ssa Lucia Di Paola ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed 
obblighi di astensione; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed 
enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in particolare 
l’articolo 21; 

VISTA la Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e, in 
particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche di natura regolamentare 
adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che 
dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in 
assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”;  

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 
riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei contratti pubblici; 
VISTO il Decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n. 120, recante 

“Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha modificato la legge istitutiva del codice CUP; 
VISTO il Decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante "Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei 

Ministeri”; 
VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale 
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dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 
1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, 
Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di 
non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 
2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a 
norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;  

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea;  
VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e sociale europeo 

e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per l’integrazione e l’inclusione 2021- 2027” (COM 2020) 758 final 
del 24 novembre 2020);  

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e sociale europeo 
e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione dell’uguaglianza: strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-
2030” (COM 2021) 101 final del 3 marzo 2021;  

VISTA  la Delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma del CUP;  
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;  
VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente 

l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  
VISTO  il Decreto Interministeriale n. 129/2018;  
VISTO il Programma Annuale 2025 per l’esercizio finanziario corrente;  
VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI-105104 del 19-06-2025 Programma Operativo Complementare (POC) “Per 

la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-
azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso 
Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni 
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”;  

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;  
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;  
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La decisione a contrarre del 22/11/2025, Prot. n. 9712     
 

E M A N A 

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di: 
 
n. 2 unità di personale assistente tecnico per un totale complessivo di n. 76 ore da dividere equamente, da impiegare nella 
organizzazione tecnica degli spazi, nel controllo delle strumentazioni e delle tecnologie utilizzate, nell’affiancamento a tutor 
ed esperti alla scoperta delle strumentazioni e tecnologie della scuola, così richiesti:  
 
L’avviso è rivolto a tutti gli interessati. 
 
Art. 1 – Interventi previsti 

• Supportare DS, il DSGA, esperti, tutor e referente nello svolgimento delle funzioni  
• Gestire i laboratori durante le attività del modulo.  

 
        Art. 2 Orario di servizio  

Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare è da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e 
fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro il 31/12/2026 e comprenderà tutte le attività legate alle 
necessità di cui sopra.  
L’incarico dovrà essere svolto senza riserve e secondo il calendario predisposto dal dirigente scolastico. Le attività dei percorsi 
formativi si svolgeranno interamente in orario pomeridiano extrascolastico, nelle sedi dell’Istituto indicate nei vari moduli, con 
cadenza settimanale di n. 2/3 ore, a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque 
presumibilmente entro il 31/12/2026. 
 
Art.3 -  Retribuzione  
La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL – Tabella E1.7.  
Il corrispettivo verrà erogato per ogni ora di attività svolta, che dovrà essere conteggiata e verificata attraverso apposito sistema 
di time sheet. 
 
Art. 4 – Modalità e termini di partecipazione 
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A entro le ore 10:00 del 
29/11/2025 esclusivamente a mezzo di posta elettronica ordinaria all’indirizzo: anpc040002@istruzione.it.  
Non si terrà conto delle disponibilità pervenute oltre il termine di cui sopra.  
La disponibilità, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 
46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 
l’Allegato “C” circa l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 
n. 165/2001, deve essere corredata da:  
 
Documento di identità;  
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Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del presente avviso, anche 
se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o ricezione della email. 
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica diversa da quella allegata al presente avviso.  

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. 
 

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola, 
nell’apposita sez. di “Pubblicità Legale – Albo on-line” attraverso la pubblicazione della graduatoria provvisoria. La 
pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre  reclamo entro 
gg. 2 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. 
In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed eventualmente, apporterà le modifiche in fase di 
pubblicazione della graduatoria definitiva. 
L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dei Moduli. 
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del bando, si 
procederà alla surroga. 

 
Art.5- Validità degli elenchi 

L’elenco definitivo (graduatoria)  avrà durata sino alla conclusione prevista dall'Avviso citato in  premessa; potrà essere 
utilizzato nell’ambito di tutte le attività formative previste dall’Avviso citato. 

Art. 6 - Affidamento degli incarichi 
Il conferimento degli incarichi è subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D.lgs. 165/01 e ss.mm.ii. La definizione delle 
condizioni contrattuali specifiche che, in ogni caso, saranno commisurate all’impegno richiesto, avverrà al momento del 
conferimento dell’incarico. La prestazione dovrà essere svolta personalmente dagli esperti o tutor/ individuati aggiudicatari. 
Al termine della attività sarà cura dell’aggiudicatario consegnare una relazione sui risultati conseguiti, corredata dalla 
calendarizzazione delle ore prestate controfirmata dal docente responsabile del progetto. I corrispettivi verranno liquidati al 
termine delle attività svolte e, in caso di contratto di lavoro autonomo a seguito di presentazione di regolare fattura 
elettronica o richiesta di liquidazione compenso per i soggetti con ritenuta d’acconto ove prevista dalla legge. 

Per i materiali prodotti a seguito dell’espletamento dell’incarico, si applicano le disposizioni di cui all’art. 11, L.n. 633 del 22 
aprile 1941 “Protezione del diritto d'autore e di altri diritti connessi al suo esercizio” e le disposizioni relative al D.lgs.30 giugno 
2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” per l’utilizzo degli stessi e del Regolamento sulla privacy 
europeo 679/16 (Gdpr). 

Il personale a cui verrà conferito incarico sarà tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, 
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del D.lgs. 30 marzo 2001, 
n.165”, pena la risoluzione dell’incarico stesso. 

 

Art. 7 - Controlli 
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L.n. 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 
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46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione 
comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di 

dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del 
rapporto con l’Istituto. 

 
Art. 8 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. n. 241/1990, il Responsabile del procedimento di selezione di cui al presente 
avviso è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Lucia Di Paola. 

 
Art.9 - Clausola di salvaguardia 
L’istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata adesione degli alunni al progetto o di 
mancata erogazione dei fondi. 

 
Art 10 - Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e del Gdpr 679/16, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dai 
Responsabili per le finalità di gestione della selezione e per finalità inerenti la gestione del rapporto contrattuale che si 
dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo dell’elenco. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei 
requisiti e dei titoli. L’interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano 
e quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge. 

 
Art. 11 - Pubblicazione dell’avviso 

Il presente Avviso è pubblicato sul sito web della Scuola, nell’apposita sez. di “Pubblicità Legale – Albo on-line”. 

 

 

          Il Dirigente Scolastico 
          Prof.ssa Lucia Di Paola 

               Firmato Digitalmente 
                 Firmato dal Dirigente Scolastico  

           Prof.ssa Lucia Di Paola  
                                                                     22/11/2025 16:08:30 
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